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Begleitet 

Lernprozesse reflektieren – Praxistransfer initiieren 

Im Rahmen der Qualifizierung werden Sie in Ihrem selbst
bestimmten Lernen durch einen Coach begleitet. 

Ihre Coachinggruppe besteht aus 12 TeilnehmerInnen und 
wird über den gesamten Seminarzeitraum persönlich betreut. 
Das Coaching findet abwechselnd in den Einrichtungen der 
TeilnehmerInnen statt.

Das Coaching dient Ihrer professionellen Beratung und Beglei
tung und unterstützt Sie bei der zielorientierten Qualitätsver
besserung Ihrer pädagogischen Praxis. 

Nutzen Sie unser professionelles Coaching für Ihren indi
viduellen Bildungsprozess. 

DURCHGÄNGIGES COACHING

–	 Persönliche Prozessbegleitung

–	 Kontinuierliche Qualitätsentwicklung

–	 Arbeitstreffen in KITAs

	 15 COACHING-TERMINE
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Vernetzt

Erfahrung austauschen – Praxisreflexion selbst 
organisieren

Tauschen Sie sich in Ihrer Regionalgruppe regelmäßig mit 
KollegInnen anderer KITAS aus und besuchen sich gegen
seitig am Arbeitsplatz.

Angehende KITA-Leitungen profitieren vom Erfahrungs-
schatz der älteren. Als gestandene Leitungen mit fundierter 
beruflicher Praxis frischen Sie Ihr Fachwissen auf – und lassen 
sich inspirieren von jungen Ideen.

Auf diese Art können Sie sehr nutzbringend über den eigenen 
Tellerrand blicken, Ihre Kenntnisse besser einschätzen und 
ganz gezielt ergänzen. So, wie es für Sie genau richtig ist. 

Stärken Sie Ihre fachlichen und persönlichen Kompeten-
zen im Austausch mit Ihren KollegInnen aus der Region.

REGIONALE LERNGRUPPEN

–	 Praxiserfahrungen austauschen

–	 Vernetzung mit KollegInnen aus der Region

–	 Arbeit in Kleingruppen

–	 Bedarfsgerechte Gestaltung

	 20 ARBEITSTREFFEN



Gern beraten wir Sie persönlich

Bei uns sind Sie richtig. Denn Sie wollen lieber heute als morgen

–	 Ihre Leitungsqualität sichern, 
–	 wachsenden Anforderungen gezielt begegnen und  
–	 das Profil Ihrer KITA stärken.

Ihre Ansprechpartnerinnen zu allen inhaltlichen und organisa-
torischen Fragen rund um die neue Qualifizierung:

Dr. Monika Bekemeier 030 - 9 02 28 - 817

SFBB – Sozialpädagogisches Fortbildungsinstitut 
Berlin-Brandenburg, 
Brunnenstraße 188–190, 10119 Berlin,  
monika.bekemeier@sfbb.verwalt-berlin.de, 
www.sfbb.berlin-brandenburg.de

Christiane Ehmann 030 - 74 73 58 66

BIfF – Berliner Institut für Frühpädagogik e. V.,  
Marchlewskistr. 101, 10243 Berlin,  
ehmann@biff.eu,  
www.biff.eu

Wir freuen uns auf Ihren Anruf.
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Die Leitungsqualifizierung ist ein Angebot an KITA-Leitungen, 
Stellvertretungen und ErzieherInnen, die sich auf eine Leitungs
tätigkeit vorbereiten. Neue Kursbeginne sind halbjährlich 
geplant. Der letzte Kurs startet 2011. 

Die Qualifizierung ist vom Ministerium für Bildung, Jugend,  
Sport des Landes Brandenburg (MBJS) empfohlen, wurde vom 
SFBB entwickelt und wird vom BIfF durchgeführt.

Die dreijährige Qualifizierung beinhaltet modularisierte Semi-
nare, die flexibel besucht werden können, ein durchgängiges 
Coaching und regionale Arbeitsgruppen. Nach Abschlussarbeit 
und Kolloquium erhalten Sie ein Zertifikat des SFBB.

Der Hauptteil der Kosten wird vom Europäischen Sozialfonds (ESF) 
übernommen. Der Selbstkostenanteil liegt bei 39 € pro Monat.

Die Seminare finden in der Regel im Jagdschloss Glienicke 
(SFBB) in Berlin statt, das Coaching in den Einrichtungen der 
TeilnehmerInnen.

Weitere Informationen finden Sie unter: 

www.mbjs.brandenburg.de 
www.sfbb.berlin-brandenburg.de 
www.biff.eu

Dieser Flyer wurde gefördert aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und des MBJS des Landes Brandenburg.

Das Wichtigste auf einen Blick


